“SCAMBIARE SAPERE E CREARE SAPERE”

APPRENDERE VIAGGIANDO PER | PROFESSIONISTI DEI
SERVIZI ALLA PERSONA

FONDI PER LA MOBILITA

Il Programma Erasmus+ offre |'opportunita alle
organizzazioni di richiedere dei fondi per la mobilita che
possono essere utilizzati dagli operatori per visitare
colleghi in altri paesi. L'ufficio centrale Ecett ti puo
aiutare nell'organizzazione.

Per informazioni su Erasmus+ mobilita chiedi alla tua
Agenzia Nazionale o visita il sito_: http://ec.europa.eu/
programmes/erasmus-plus/oppure http.//
www.erasmusplus.it

Le condizioni per partecipare alla mobilita all'interno
della rete Ecett-Networks sono:

Lavorare in uno dei seguenti settori: dipendenze
sociale, istruzione/formazione, terapeutico.

La tua organizzazione deve chiedere di aderire a Ecett
Networks.

Devi seguire le procedure definite da Ecett Networks.
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PERCHE ?
Molti operatori devono affrontare delle sfide:

-Adattarsi ad un contesto socio-economico che rende
progressivamente piu difficile raggiungere gli obiettivi

- Raggiungere gli stessi obiettivi in meno tempo e con
meno risorse a disposizione

Se questo e il caso vostro, uscite dalla situazione di
stallo e trovate spinte. Visitando altre
organizzazioni della rete potrete vedere colleghi che
fanno il vostro stesso lavoro, ma in modi e in contesti

nuove

diversi. Imparerete nuove prospettive e nuovi approcci.

Cerchiamo di aiutarvi a rimuovere gli ostacoli legati
alla lingua, alla mobilita, ecc.

Potete viaggiare da soli o con colleghl

Sarete assistiti dall'helpdesk prima, durante e dopo
il viaggio, in modo da massimizzare l'impatto del
vostro tirocinio.

/" Il vostro tirocinio lo costruiamo insieme. Voi
avete delle domande, noi abbiamo la rete!
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PER CHI?

La rete di formazione Ecett riunisce organizzazioni
coinvolte nel settore delle dipendenze, del lavoro sociale,
del lavoro con i giovani e dell'istruzione/formazione.

Ci sono due modi di accedere agli scambi di Ecett:

1. La vostra organizzazione & membra di Ecett Networks.
Questo fornira accesso alla piattaforma e-learning (per la
quale potete richiedere una password su www.ecett.eu)

2. Se la vostra organizzazione non ha ancora
aderito, il vostro direttore deve sottoscrivereun
atto di adesione a Ecett Networks. | dettaglisi
trovano sul sito.

3. L’adesione e gratuita

A.

COME?

Vi mettiamo in contatto con altre organizzazioni che
hanno sviluppato buone pratiche nel vostro stesso campo.
Vi organizzerete da soli il viaggio ma noi vi aiuteremo a
identificare e riconoscere i vostri bisogni, a formulare le
vostre domande e a mettervi in contatto con I'ente
ospitate piu adatto per voi all'interno della nostra rete.

Abbiamo quattro formule base.

Un operatore o un piccolo gruppo organizza una visita
breve per conoscere un'altra organizzazione con il metodo
Ecett.

B. Un operatore, da solo con uno o due colleghi, svolgono
uno stage individuale e redigono un report su una Buona
Pratica che hanno osservato

C. L'esperienza del punto precedente viene ripetuta altre
due volte e al termine 'operatore presenta 3 Buone
Pratiche e un progetto di implementazione basato

sull'esperienza.
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CHI SIAMO ?

Ecett Networks organizza tirocini e scambi di conoscenza tra
professionisti sul modello del compagnonnage (metodo
Ecett).

La vostra organizzazione & pronta a scambiare buone
pratiche? Il vostro ufficio nazionale Ecett (Helpdesk) vi
accompagnera passo Passo per organizzare un viaggio
efficace in termini di scoperta di buone pratiche e vi guidera
nel percorso.

Il catalogo di Ecett-Networks raccoglie centinaia di luoghi in
tutta Europa pronti a mettere a disposizione la loro
esperienza e a scambiare le loro competenze.

Abbiamo messo insieme una raccolta di esperienze per i
professionisti dei servizi alla persona: lavoro sociale,
istruzione e formazione, dipendenze. La rete ha diversi
partner ed e coordinata da un comitato di pilotaggio che
rappresenta le varie organizzazioni che coordinano la rete.

Maggiori informazioni su www.ecett.eu

Per approfittare dei tirocini Ecett


http://www.ecett.eu/

